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一、 学院简介  

浙江大学外国语言文化与国际交流学院青年马克思主义者（学生骨干）培养

学院，是我院响应团中央开展“青年马克思主义者培养工程”号召，实施学生骨

干培养计划的重要内容，也是高层次学生骨干培养的重要平台。在中共浙江大学

外国语言文化与国际交流学院委员会领导下，由分管党委副书记担任院长，学院

团委具体负责。 

 

二、 培养目标  

具有家国情怀、国际视野的，有理想、有境界、有品格、有才华的青年马克

思主义者和中国特色社会主义事业建设者和接班人。 

 

三、 培养对象及学制  

培养对象：品学兼优的学生团干、学生会干部，学生社团骨干，以及在学术、

科技、文化等方面成绩突出的优秀本科生和研究生。  

学制：每批选拔学员 20人，学制 1年，每年春学期招生，次年春学期结业。  

 

四、培养体系 

培养模块 培养主题 培养内容 修习要求 

理论学习 

专题学习 

党内、国内重大会议精神，党和国家

领导人重要讲话精神，有学习的必要

时临时召开专门的集体学习会。 

必修 
时政研讨 

以小组为单位，对热点时事进行探讨

学习并展示。 

专家授课 
每学期一次，讲授重点包括党团知识、

经济、政治、社会热点等。 

实践教育 暑期社会实践 
可依托四川、贵州等学院社会实

践基地，也可自行组织。 
选修 



浙江大学外国语言文化与国际交流学院青年马克思主义者（学生骨干）培养学院培养方案 

 4 

红色寻访 参观革命圣地、革命纪念馆等。 必修 

外出实践 开展实践调研、志愿服务等。 必修 

交流互动 

会议旁听 
旁听或出席各种政治会议，非青马学

院组织的报告会、分享会、交流会等 

选修 
院际互访 与其它学校/学院青马学院互访 

大咖分享 
优秀院友、选调生、“2+2”模式辅导

员、研究生支教团成员分享 

挂职锻炼 政府等事业单位挂职锻炼 

能力提升 

党性修养 

开展党/团日活动、相关讲座、培训等。 选修 公文写作 

礼仪培训 

 

五、 班级架构及日常制度  

1. 班级架构及工作职责： 

团支部书记（1名，常设）：协助班主任，对接主要团务工作,全面协助班长

管理班级各项工作；  

班长（1名，常设）：协助班主任，全面协调管理班级各项工作； 

团支部副书记（1名，由班长兼任）：协同团支书，管理班级团务工作；  

理论学习组组长（1 名）：统筹理论学习组，负责学院理论学习、课题研究

等理论类活动的开展； 

实践交流组组长（1 名）：统筹实践交流组，负责学院实践及交流活动的组

织开展； 

宣传推广组组长（1 名）：统筹宣传推广组，负责学院网络宣传阵地建设； 

组织秘书组组长（1 名）：统筹组织秘书组，负责学院日常事务，如经费、

考勤等，推进内部建设。 

2. 日常制度： 

每月/每半月组织一次例会； 

学院例会及活动实行考勤制度，由专人记录统计，活动因故请假需提前按要

求填写请假表并上交。 
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六、附件 

附件 1：青马学院请假申请表 

 

活动时间  

活动内容  

请假人  

请假原因： 

 

 

 

 

 

 

 

 

填表时间： 

备注： 

组织秘书组意见： 
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附件 2：青马学院会议记录表 

 

时间  地点  

主持人  记录人  

应到人数  实到人数  出席率  

缺席人姓名及原因： 

主要议题： 

内容： 


